PRIPS.041.21.2026.5A

Gmina Srem
Adres: Plac 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem
NIP: 785-16-61-461

Ogtoszenie o naborze na Partnera do projektu

Gmina Srem na podstawie Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji

zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027

(Dz. U. poz. 1079) ogtasza otwarty nabdr na Partnera w celu wspdlnej realizacji

projektu w ramach Dziatania 09.02 Edukacja przedszkolna, ogdlna oraz ksztatcenie

zawodowe w ramach rozwoju lokalnego, Fundusze Europejskie dla Wielkopolski

2021-2027 celem zwiekszenia szans edukacyjnych ucznidw w ramach ksztatcenia

ogoblnego w szkotach na terenie gminy Srem.

| Wymagania wobec Partnera:

1. Partnerami w projekcie mogg by¢ wszystkie podmioty uprawnione do ubiegania sie

o dofinansowanie, z wyfgczeniem:

a)

b)

c)

0s06b fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnosé gospodarcza lub
oswiatowa na podstawie przepisdw odrebnych),

podmiotdw, o ktérych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. 2022 r. poz. 1634 z pézn. zm.),

podmiotow, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. oskutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.
U. 2021 r. poz. 1745),

podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (Dz. U. 2023 r. poz. 659 z pdzn. zm.).

Partner ma min. 3-letnie doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze

sSrodkdw publicznych, majgcych na celu ksztattowanie i rozwijanie u uczniow

kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy, przedsiebiorczosci oraz

kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowej.



3.

4,

Partner ma min. 3-letnie doSwiadczenie w doskonaleniu umiejetnoscii kompetenciji
zawodowych nauczycieli.

O udziat w naborze na partnera mogg ubiegad sie wytgcznie podmioty mieszczgce
sie w katalogu beneficjentow wskazanym w Szczegdétowym Opisie Priorytetow
Programu (SZOP FEW) oraz Regulaminie naboru nr FEWP.09.02-12.00-014/26 dla
Dziatania 09.02, tj.:

a) Administracja publiczna,

b) Instytucje nauki i edukacji,

c) Organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe.

Il Zadania dla Partnera:

1.

Aktywny udziat w opracowywaniu wniosku o dofinansowanie projektu wraz z
Liderem.

. W ramach projektu wdrozenie w szkole innowacyjnych metod nauczania w

szkotach podstawowych, dla ktérych Lider jest organem prowadzgcym.

. Wtasciwa promocja projektu.
. Zarzadzanie projektem i rozliczanie projektu przy wspétudziale Lidera.
. Wyrazenie zgody na upublicznienie informacji o wybraniu jego instytucji do

petnienia funkcji Partnera.

lll Oferty sktadane przez potencjalnych Partnerow musza zawiera¢ nastepujace

elementy, na podstawie ktorych dokonana zostanie ocena oferty:

l.

Dane zgtaszajgcego i 0sdb uprawnionych do reprezentowania podmiotu oraz osoby
do kontaktdw w sprawie wspodfpracy.

2. Zgodnosc dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa (0-5 pkt).

W

. Oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacje projektu (0- 5 pkt).
. Doswiadczenie w realizacji projektow edukacyjnych w partnerstwie z jednostka

samorzadu terytorialnego w obszarze oswiaty na terenie wojewddztwa
wielkopolskiego (0-5 pkt).

. Doswiadczenie w opracowywaniu innowacyjnych programow zajeé/modeli w

ramach PO WER 2014-2020 skierowanych do ucznidw lub nauczycieli szkot
podstawowych. (0-5 pkt).

. Gotowos¢ wspotpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu (wniosku

o dofinansowanie)(opis podziatu zadan miedzy Partnera a Lidera) (0-5 pkt).

. Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania oraz

przewidywane rezultaty ich realizacji (0-15 pkt).



IV Do oferty nalezy dotaczyc¢:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajgce status prawny potencjalnego Partnera.

2. Oswiadczenie, iz Partner nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie
na podstawie: - art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, - art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, - art. 9 ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary
— umieszczone w formularzu ofertowym.

3. Oswiadczenie, ze w stosunku do Partnera nie zachodzg przestanki wykluczenia z
postepowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz.
129 z pdin. zm.) oraz ze w stosunku Partnera nie obowigzujg zakazy okreslone
w rozporzadzeniu (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr
833/2014 dotyczacego srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1) —
umieszczone w formularzu ofertowym.

V Data i miejsce sktadania ofert:

Oferty nalezy ztozy¢ do godziny 10:00, do 12 listopada 2026 r. w formie papierowej
w Urzedzie Miejskim w Sremie PI. 20 Pazdziernika 1 63-100 Srem lub elektronicznie
poprzez adres skrytki ePUAP: /UMSrem/SkrytkaESP lub adres do e-Doreczen: AE:PL-
52707-45909-JRTUA-27 lub na adres mailowy: anna.sniegocka@urzad.srem.pl.

VI Uwagi:

1. Ogtaszajacy nabdr zastrzega sobie prawo do:

a) podpisania umowy partnerskiej z kandydatem na Partnera, ktérego zgtoszenie
zostato najwyzej ocenione,
b) uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

2. W przypadku uniewaznienia naboru Gmina Srem nie ponosi odpowiedzialnosci za
szkody jakie ponidst z tego tytutu podmiot zainteresowany zgtoszeniem swojej
kandydatury lub kandydat na Partnera, ktéry dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci
Gmina Srem nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgtoszenia.



. Ocenie podlegac¢ bedg zgtoszenia spetniajgce wymagania formalne okreslone w
rozdziale | ogtoszenia.

. W przypadku ztozenia zgtoszenia po terminie, pozostawia sie je bez rozpatrzenia.

. Kandydat na Partnera moze ztozy¢ jedno zgtoszenie w ramach naboru.

. Udziat Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i bedzie uzalezniony od
uzyskania dofinansowania projektu ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego PLUS.

. Wyniki naboru zostana ogtoszone w BIP Urzedu Miejskiego w Sremie.

. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.



Formularz oferty

Dane podmiotu

Dane oséb uprawnionych
do reprezentowania
podmiotu

Dane kontaktowe w
sprawie wspotpracy

. W odpowiedzi na ogloszony przez Gmine Srem konkurs na wybér Partnera w celu
przygotowania i wspolnej realizacji projektu realizowanego w ramach Dziatania 09.02
Edukacja przedszkolna, ogdlna oraz ksztatcenie zawodowe w ramach rozwoju
lokalnego, Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 celem zwiekszenia
szans edukacyjnych uczniow w ramach ksztatcenia ogdlnego w szkotach na terenie
gminy Srem skfadam oferte udziatu w planowanym projekcie oraz o$wiadczam, ze:

a) zapoznatem(-am) sie z naborem na Partnera, akceptuje jego zapisy i nie wnosze
uwag do jego tresci,

b) wyrazam wole aktywnego udziatu w tworzeniu koncepcji projektu,

c) przystapie do negocjacji i podpisania umowy partnerskiej po zakonczeniu
procedury konkursowej - najpdzniej po wyborze Projektu do dofinansowania, ale
przed ztozeniem dokumentacji niezbednej do podpisania umoéw z Instytucjg
Ogtaszajgcg Konkurs,

d) podmiot, ktory reprezentuje nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o
dofinansowanie na podstawie: - art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, - art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, - art. 9 ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary,




e) dla podmiotu, ktdry reprezentuje nie zachodzg przestanki wykluczenia z
postepowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. poz. 835)
oraz nie obowigzujg zakazy okreSlone w rozporzadzeniu (UE) 2022/576 w
sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego srodkéw
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na
Ukrainie (Dz. Urz. UEnr L 111z 8.4.2022, str. 1),

f) podmiot, ktéry reprezentuje ma min. 3-letnie doswiadczenie w realizacji
projektéow finansowanych ze S$rodkdw publicznych, majacych na celu
ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy, przedsiebiorczosci oraz kreatywnosci, innowacyjnosci ipracy
zespotowej,

g) podmiot, ktory reprezentuje ma min. 3-letnie doswiadczenie w doskonaleniu
umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli,

h) podmiot, ktdéry reprezentuje jest uprawniony do petnienia funkcji partnera
zgodnie z dotgczonym dokumentem rejestrowym podmiotu,

1) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wytacznie do celéw
przeprowadzenia niniejszej procedury konkursowej na wybor Partnera.

. Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa (0-5 pkt).

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

. Doswiadczenie w realizacji projektéw edukacyjnych w partnerstwie z jednostka
samorzadu terytorialnego w obszarze oswiaty na terenie wojewddztwa
wielkopolskiego (0-5 pkt).

.................................................................................................................................



5. Doswiadczenie w opracowywaniu innowacyjnych programéw zaje¢/modeli w ramach
PO WER 2014-2020 skierowanych do ucznidw lub nauczycieli szkét podstawowych. (0-
5 pkt).

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

6. Gotowos¢ wspodtpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu (wniosku o
dofinansowanie)(opis podziatu zadan miedzy Partnera a Lidera) (0-5 pkt).

7. Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania oraz
przewidywane rezultaty ich realizacji (0-15 pkt).

.................................................................................................................................



